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PORTARIA CREFITO-8 N° 0022, DE 19 DE MARCO DE 2020

Dispbe sobre medidas temporarias de prevencdo ao
contagio e a transmissdo do novo coronavirus (COVID-19)
pelos funcionarios do Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional da 8" Regiéo.

A Presidente do CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA
OCUPACIONAL DA 8* REGIAO -~ CREFITO-8, no uso de suas atribuiges legais e
disposicdes regulamentéres, conferidas pela Lei n°® 6.316, de 17 de dezembro de 1975, e
pelo artigo 39, incisos XVIH a XXI, da Resolugdo COFFITO n°® 182, de 25 de novembro de
1997,

CONSIDERANDO a Declaragcdo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia
Internacional pela Organizag&o Mundial da Satde (OMS), de 30-1-2020, em decorréncia
da Infecgdo Humana pelo novo coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Portaria 188/GM/MS, do Ministério da Saude, de 4-2-2020, que
Declara Emergéncia em Saude Publica de Importéncia Nacional (ESPIN), em decorréncia
da Infecgdo Humana pelo novo coronavirus;

CONSIDERANDO que a Organizacdo Mundial da Salde (OMS) declarou, em 11-3-2020,
que a contaminagéo com © NOvO coronavirus caracteriza pandemia;

CONSIDERANDO a confirmagao de casos dessa infecgao em mais de 20 (vinte) estados
da Federacéo Brasileira;

CONSIDERANDO a importancia das agdes preventivas para reduzir o risco de contagio e
transmisséo viral, incidindo objetivamente sobre a curva temporal e o pico de casos da

contaminagao;
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CONSIDERANDO a necessidade de reduzir o substancial afluxo diario dos publicos
interno e externo aos edificios do CREFITO-8, e das recomendacdes de distanciamento
social, e intensificacéo das acdes e programas de higienizacdo pessoal, e do ambiente de
trabalho;

CONSIDERANDO que a sede do CREFITO-8, em Curitiba, sera utilizada com base para
os fins previstos no artigo 3° inciso 2° da Portaria CREFITO-8 n® 20/2020, de 18 de
margo de 2020, isto & sera ocupada por profissionais Fisioterapeutas e Terapeutas
Ocupacionais que cumulativamente prestardo servigos nas Unidades de Tratamento
Intensivo e outras unidades de salide da Regido Metropolitana de Curitiba;

CONSIDERANDO a especial relevancia de resguardar pessoas idosas, com comorbidade
ou doenga crénica, notadamente respiratoria, que compdem grupo de risco com maior
potencial de contagio pelo COVID-18, em face da particular taxa de letalidade;

CONSIDERANDO a necessidade de manter-se servico publico adequado e continuo, nos
termos do inciso IV, artigo 175 da Constituicdo Federal de 1988, §1°, artigo 6° da Lei
Federal n°® 8.987/1995 e artigo 22 do Codigo de Defesa do Consumidor; e

CONSIDERANDO a necessidade de manter a prestagdo dos servigos publicos desta
Autarquia, a sua disciplina e a segurancga institucional.

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer compulsoriamente o teletrabalho, na modalidade home office, a
todos os funcionarios do CREFITO-8, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a p'artir de 23 de
margo de 2020. J

§1° Para os fins previstos no caput deste artigo, devera ser observada pelos
funcionarios jornada de trabalho estipulada nos respectivos contratos de trabalho, por



: L]

N

CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 82 REGIAO
RUA PADRE GERMANO MAYER, 2.272 - HUGO LANGE - FONE (41)3264-8097 - CEP 80.040-170 — CURITIBA/PARANA

ocasido da contratacdo ou eventuais aditivos contratuais, ou aqueles inerentes ao cargo,
fungéo de confianga ou cargo em comiss@o desempenhados.

§2° A jornada de trabalho devera ser respeitada no limite dos horarios de entrada e
saida previamente estabelecidos, resguardando-se inclusive o periodo de 1 (uma) hora de
almogo pelos funcionérios cuja jornada seja superior a 6 (seis) horas diarias e 15 (quinze)
minutos de intervalo pelos funciondrios cuja jornada seja superior a 4 (quatro) horas e
igual ou inferior a 6 (seis) horas diarias.

§3° O controle de jornada de trabalho continuara a ser feito mediante registro em
ponto eletrénico, utilizando-se como referéncia de localizagéo o logradouro da casa do
funcionario.

§4° A realizag&o de jornada extraordinaria de trabalho, a ser compensada mediante
banco de horas, deveréa ser autorizada ou determinada pela Presidéncia do CREFITO-8,
diretamente ou por intermédio da Coordenagdo Geral do CREFITO-8, respeitando-se os
acordos individuais previamente celebrados. |

§5° Excetuam-se da regra estabelecida no capuf deste dispositivo os funcionarios
que desempenham suas atividades no Setor Financeiro, no Departamento Juridico e no
Departamento de Fiscalizagdo, os quais deveréo comparecer pessoalmente ao CREFITO-
8 mediante determinag:éo expressa da Presidéncia do Regional para o desempenho de
tarefas especificas e imprescindiveis, direta ou indiretamente, & manutengéo dos servigos
publicos prestados pelo conselho.

Art. 2° Esta portana entra em vigor na data de sua publicagéo.

. B e, Bosrnde g

DRA. PATRICIA ROSSAFA BRANCO
Presidente do CREFITO-8



